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PROGRAMA ILiSKIN GENEL BILGILER

Programin Diploma Adi: Program tipine gore Yiiksek Lisans veya Doktora Diplomasi

Programin Egitim Dili: 1 Program Ingilizce / 27 Program Tiirkce

Ogrenci Kabul Edilen ilk Akademik Yil: 1995

Mezun Verdigi ilk Akademik Yal: 1998

Boliim Baskani: Prof. Dr. Faruk ELALDI (ENSTITU MUDURU)

Programin Kisa Tarihcesi ve Dedisiklikler:

1995 yilinda kurulan Fen Bilimleri Enstitiisti, Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Anabilim dali tezli yiiksek lisans programi ile egitim-6gretim faaliyetlerine baglamistir.
2022 yilinda ise faaliyetlerine 12 Anabilim dali ve 28 program ile devam etmektedir.
Anabilim dali bagkanliklari:

Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dali
Biyomedikal Miihendisligi Anabilim Dali
Makine Miihendisligi Anabilim Dali

Endiistri Miithendisligi Anabilim Dali

Savunma Teknolojileri ve Sistemleri Ana Bilim Dali
Enerji Miihendisligi Anabilim Dali
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Anabilim Dali
Kalite Miihendisligi Anabilim Dali

Is Saglig1 ve Giivenligi Anabilim Dali
Biyoteknoloji Anabilim Dali

Mimarlik Anabilim Dali

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Anabilim Dali

seklinde olusmaktadir. Bu anabilim dallarinda bulunan programlar ise:

Bilgisayar Miihendisligi Doktora Programi

Bilgisayar Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi
Bilgisayar Miihendisligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi
Bilisim Sistemleri Tezsiz Yiiksek Lisans Programi (Uzaktan Ogretim)
Biyomedikal Miihendisligi Doktora Programi

Biyomedikal Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi
Biyomedikal Miihendisligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi
Biyoteknoloji Tezli Yiiksek Lisans Programi

Elektrik Elektronik Miihendisligi Doktora Programi

Elektrik Elektronik Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi
Endiistri Miihendisligi Doktora Programi
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.
28.

Endiistri Miithendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Miihendislik ve Teknoloji Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
Miihendislik ve Teknoloji Yo6netimi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi
Enerji Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Enerji Miihendisligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Is Saglig1 ve Giivenligi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Is Saglig1 ve Giivenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Kalite Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Kalite Miihendisligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Makine Miihendisligi Doktora Programi

Makine Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Makine Miihendisligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Mimarlik Tezli Yiiksek Lisans Programi

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Tezli Yiiksek Lisans Programi (Ingilizce)

Savunma Elektronigi ve Yazilimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
Savunma Platformlar1 Tezli Yiiksek Lisans Programi
Savunma Teknolojileri ve Sistemleri Doktora Programi

seklindedir. 2022 yilinda yeni agilmasi istenen program (Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Anabilim Dali Doktora) Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan heniiz onaylanmadigindan
program sayisinda bir degisiklik olamamustir.

Ogrenciler:

SINIF 2022 2021 2020

2019

Toplam Ogrenci Sayisi

1.S1nif 202

245 272

247

2.S5mf 253 286 293

255

3.Smif

4. Sif

Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayist

1.S1mf

(e} S

2.S1mf

o |O

'~ |O
WO

3.Smif

4. Sif - - -

Yatay Gegis ile Ayrilan Ogrenci

1.S1mf - - -

2.S1mf - - -

Sayisi 3.Simif - - -

4. Sinif - - -

Ayrilan Ogrenci Sayisi

1.S1mf

2.S1imf

3.Smif - - -

4. Stmf - - -

Cift Ana Dal Yapan Ogrenci

1.Smmf - - -

2.S1mif - - -

Sayisi 3.Smf - - -

4. Stmf - - -
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1.Smuf - - - -
Yan Dal Y. % 'S 2.Smif - - - -
an Dal Yapan Ogrenci Sayis1 S Simf g g g g
4. Sinif - - - _
Mezun Ogrenci Sayisi 26 96 73 65
Akademik Personel:
* 2022 2021 2020 2019
Profesor Sayisi 28 29 27 26
Docgent Sayisi n 9 6 8
Dr. Ogretim Uyesi Sayist 43 33 39 37
Ogretim Gorevlisi Sayist 12 n 13 14
Aragtirma Gorevlisi Sayist 29 33 34 35
Programda ders veren Ders Saat 10 12 1 12
Ucretli(DSU) 6gretim elemani sayist**
Damismanlik yapan 6gretim elemani sayist | 7° 66 65 63
Egiticilerin egitimi programlar1 kapsaminda | ~ } } }
egitim alan 6gretim elemani sayisi
Ders veren kadrolu 6gretim elemanlarinin | 4,0 4,1 4,3 4,3
haftalik ders saati sayisinin iki donemlik
ortalamas***
Programda ders veren Ders Saat | 1,6 1,7 1,7 1,7
Ucretli(DSU) 6gretim elemanlarinin haftalik
ders saati sayisinin iki donemlik ortalamasi

* Ogretim elemam sayilar1 Anabilim Dallarmin bagh oldugu boliimlerden alinmistir. Ders
olarak tezler, donem projeleri ve seminerler hesaba katilmamugtir.

** Programda ders veren Ders Saat Ucretli(DSU) 6gretim eleman sayis1 y1l bazinda iki yartyil

toplam sayisidir.

*#* Ders veren kadrolu 6gretim elemanlarinin haftalik ders saati sayisiin iki donemlik

ortalamasina lisans dersleri dahil edilmemistir.
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A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.1. Yonetim ve Kalite

Fen Bilimleri Enstitiisiinde 12 anabilim dalinda 28 program yiiriitiilmektedir. Bu programlardan
6 tanesi doktora diizeyinde olup, Elektrik Elektronik Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi,
Makine Miihendisligi, Bilgisayar Miihendisligi, Biyomedikal Miihendisligi ve Savunma

Teknolojileri ve Sistemleri Anabilim Dallarinda yiiriitiilmektedir.

Fen Bilimleri Enstitiisiiniin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu
hiikiimlerine gore olusturulmustur (Al.1). Anabilim dallar1 ¢atis1 iizerinde enstitii organlari
Enstitii Midiirii, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu’dur (A1.2). Enstitii, idari olarak
Miidiir, Miidiir yardimcisi ve Enstitii Sekreteri tarafindan yonetilmektedir. Programlarin
yonetiminden bagli olduklar1 anabilim dali bagkanliklar1 sorumludur. Enstitii Miidiirii ve
yardimcisimin yaninda Anabilim dali baskanlar1 Enstitii Kurulu iiyeleri olmaktadir. idari
konulara iliskin kararlarin alindiginda Enstitii Yénetim Kurulu, Egitim- Ogretim ile ilgili
kararlarin alindiginda Enstitii kurulu karar mekanizmasinda bulunmaktadir. Enstitii yonetim
kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilari, miidiirce gosterilmis alt1 aday arasindan
enstitli kurulu tarafindan {i¢ y1l i¢in se¢ilmis ii¢ 0gretim iiyesinden olusur. Hiyerarsik olarak
tim islemler asagidan yukariya ilerleyecek sekilde diizenlenmistir. 2022 yili igerisinde
anabilim dali bagkanlarinin degisimi veya iiyelerin gorev siirelerinin dolmasi nedeniyle Enstitii

Kurulunda ve Enstitii Yonetim Kurulunda degisiklikler olmustur (A1.3).

Universite yonetim ve idari siireglerinde, Stratejik Yonetim Modelini esas alarak egitim-
Ogretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki yaratilmasina yodnelik tim faaliyetlerin
planlanmasi, uygulanmasi ve kontrol edilmesi ve gerekli dnlemlerin alinmasi saglanmaktadir.
Universite Stratejik Yonetim Modeli ile Miitevelli Heyeti, Y&netim Ust Kurulu, Rektdr, Senato,
Yonetim Kurulu olmak tzere akademik alanda Rektér Yardimcilari, idari alanda Genel
Sekreter tarafindan yiiriitiilmektedir. Rektdr ve Rektor Yardimceilari, Stratejik Yonetim Modeli
cercevesinde belirlenen, gorevlerini yerine getirmektedir. Bu kapsamda Universitenin tiim
birimleri organizasyon semasi ¢er¢evesinde bagli bulunduklari yoneticiler ile birlikte siiregleri

tamamlamaktadir. (Al.4)

Universitenin belirledigi Stratejik Plan kapsamindaki birimlerce planlanan eylemlerin
gerceklestirme diizeylerinin izlenmesi STRASIS veri tabani ile yapilmakta ve elde edilen
raporlar iyilestirme faaliyetinde kullanilmaktadir. Liderlik ve kalite glivencesi kiiltlirii ve
yonetim kadrosunun yapici liderlik o6zellikleri ile; gelecek senaryolari hazirlanmakta,
ihtiyaglara yonelik analizler yapilmakta, liderlik vizyonu ile temel degerlerin korunmasi ve
yayginlastirllmas: saglanmakta, bilgi yonetim sistemi gilincel tutulmakta ve motivasyon
saglayic1 faaliyetlerle kalite giivence sistemi anlayisinin uygulanmasinda o6nemli rol
oynamaktadir.2022 yilinda STRASIS veri tabamini olusturan programa giincelleme gelmistir.
2023-2033 yili liniversite stratejik planlamasi igin ¢aligmalar yapilmis olup, bu stratejik plan
kapsaminda enstitiimiiz STRASIS veri tabanmna girecegi verileri hazirlama asamasindadir.

2023 yil1 subat ayinda, enstitiimiiz STRASIS veri tabanina giincel planlarin1 girmis olacaktir.
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Stratejik plan kapsaminda olan dijitallesme, bilimsel iiretim, 6gretimde miikemmeliyet ve
toplumsal katk1 saglamak amaclar1 dogrultusunda ¢caba harcayan iiniversite sistemleri agisindan
siirekli iyilestirme Onemli bir siirectir. Fen Bilimleri Enstitiisiine bagli anabilim dallarinin
¢ogunda boliim diizeyinde MUDEK akreditasyonu bulunduklarindan dolay1, miidek tarafindan
kabul edilmis bir iyilesme siireci sistemine sahiptir (A1.5). Burada i¢/dis paydaslarindan ve
danigma kurullarindan gelen geri besleme ile siirekli bir gelisim sistemi mevcuttur. Planlama
asamasl icin onemli goriilen bu siirekli iyilestirme sisteminde ise karar verme noktasinda
Fakiilte Kurullar1 yerine Enstitlii Kurullar1 kullanilabilmektedir. Siirekli iyilestirme diizenli bir
bicimde sorunlarin nedenlerini bulmak ve bu sorunlara ¢oziimler yaratarak gelismeyi
desteklemektir. Fen Bilimleri Enstitiisti bazinda kurulan danisma kurulu 2022 yilinda, tiyelerin
yurt dist isyerlerinin bulunmasi nedeniyle gergeklestirilememistir. Bu durum iizerine danisma
kurulunun yeni liyelerden olusmasi i¢in ¢alisma yapilmis ve yeni iiyelerden olugsmus danigma
kurulu Enstitii web sitesinde ilan edilmistir (A1.6). 2023 yili igerisinde danisma kurulu yeni
iiyeleri ile toplant1 gerceklestirilmesi ongoriilmektedir.

Siirekli iyilestirme siireci icerisinde bulunan i¢ kalite giivencesi mekanizmalari (PUKO
cevrimleri, takvim, birimlerin yapisi) iist yonetim, kalite komisyonu, akademik birimler ve
kalite yonetim temsilciligi tarafindan Stratejik Plan, Kalite El Kitabi, Faaliyet Raporu ve paydas
anketleri kapsaminda PLANLAnan kalite giivence sistemine yonelik faaliyetler, Kalite
Giivence Yonergesi cercevesinde tiim birimlerde UYGULAnmakta, bu faaliyetler STRASIS
(stratejik plan eylemlerinin web tabanli izlenebilmesi i¢in kullanilan modiil) ve birim
ozdegerlendirme raporlari ile KONTROL edilerek ilgili siireglere yonelik ONLEMler alinarak
iyilestirme faaliyetleri gerceklestirilmekte ve Kalite Giivence Sistemi PUKO dongiisii
olusturmaktadir (A1.7). Planlama faaliyetlerini anabilim dallar1 kendi programlar igin
bagimsizca belirlemekte, uygulama noktasinda ise Enstitii kurullar1 devreye girmektedir.
Hazirlanan 6z degerlendirme raporlari ise kontrol yapisinin en onemli basamagi olarak
goriilmektedir. IC/dis paydas geri bildirimleri ise dnlem almanin yap taslaridr.

Siirekli iyilestirme i¢in onemli siireclerinden olan PUKO takibi iiniversite yonetimi tarafindan
da kullanilmaktadir. Universitede arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriiten tiim birimler
tarafindan arastirma stratejileri, kalkinma planlari, Universite Stratejik Plani, YOK 6ncelikli
alanlara yonelik dokiimanlar kullanmilarak PLANLAnan faaliyetler, tim ilgili birimler
tarafindan UYGULAnmakta; KONTROLIleri STRASIS, akademik personel performans
degerlendirme raporlari, paydas anketleri, ulusal ve uluslararasi siralamalar ile yapilmakta;
ONLEMler almarak ve iyilestirme faaliyetleri gergeklestirilerek arastirma- gelistirmeye
yonelik PUKO dongiisii olusturulmaktadir.

Anabilim dallarimizda i¢ kalite sistemi agisindan lisansiistii programlarinda agilan her ders icin
ders dosyasi hazirlanmaktadir. Ders dosyalarinda &grenci faaliyetleri ve her faaliyetlerden
aldiklar1 notlar bildirilmektedir. Ogretim elemaninin kullandig1 lgme yontemi, belirgin bir
sekilde dosyalarda bulunmaktadir. Degerlendirmeleri Anabilim dallar1 program bazinda
Ogretim elemanlari ile goriiserek takip etmektedir. Planlanan amag¢ dogrultusunda uygulanan
araglarin 6grenciye bilgiyi aktarma konusunda ne derece basarili oldugu ve gelecek yariyillar
icin gerekli dnlemler ders bazinda 6gretim elemani tarafindan degerlendirilmektedir.

Ana Bilim Dallart, siireclere yonelik bilgilendirme ve paylagimi dijital ve geleneksel ortamlarda
yapmaktadir. Fen Bilimleri Enstitiisii kurumsal internet sayfasi
(https://fbe.baskent.edu.tr/kw/index.php ) ilizerinden Ana Bilim Dallart web sayfalarina
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erisilebilir. Fen Bilimleri Enstitiisiiniin ve bagl anabilim dalllarinin tanitim videolar1 aday
Ogrencilere bilgi vermek ye yol gostermek amacgli olarak enstiti web sayfalarinda

sunulmaktadir.
(https://fbe.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?birim=910&menu_id=10&dil=TR&did=80
067)

Kamuoyuna sunulan bilgilerin giincelligi, dogrulugu ve giivenilirligi Universitenin
birimlerinden periyodik olarak talep edilen, diizenlenen ve analizleri yapilan bilgi kaynaklari
ile iligkili yonergeler aracilifiyla giivence altina alinmakta ve web sayfasindan

ulagilabilmektedir (https://www.baskent.edu.tr/tr/icerik/mevzuat/baskent-universitesi-
yonergeleri/87)

Kalite Giivence Sisteminin ayrilmaz bir pargasi olarak benimsenen hesap verebilirlik ve
seffaflik ilkesi ¢ercevesinde 4982 Sayili Bilgi Edinme Kanununa dayanarak, Universiteden
belge ve bilgi talepleri internet sayfasindan yapilabilmektedir. (A1.8)

2022 yilinda Fen Bilimleri Enstitiisii Kalite Komisyonu ilk toplantisin1 gerceklestirmistir.
Yapilan toplantt sonucunda Anabilim dallarinda ayri ayr1 performans degerlendirmeleri
yapmalar1 ve bir sonraki toplantiya hazirlanmasi istenmistir (A1.9).

KANITLAR
A1.1 YUKSEK OGRETIM KANUNU

A1.2 FBE ORGANIZASYON

A1.3 FEN BILIMLERI ENSTITUSU YONETIMI
A1.4 BASKENT ORGANIZASYON

A1.5 MUDEK SUREKLI [YILESME

A1.6 DANISMA KURULU

A1.7 PUKO DONGUSU

A1.8 BILGI EDINME SAYFASI

A1.9 FBE KALITE KOMISYONU TOPLANTI TUTANAGI

A.2. Misyon Ve Stratejik Amaclar

Baskent Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Anabilim Dali mevcut programlar ile mithendislik
ve teknoloji alaninda bilimsel ve yonetsel gelismeler saglayabilecek nitelikte miihendisler
yetistirilmesi hedeflemektedir. Bu amag¢ dogrultusunda Fen Bilimleri Enstitiisii web sayfasinda
da goriilen Enstitii misyonu bilim, teknoloji ve egitimdeki yenilikleri takip eden ve iilkenin
teknolojik seviyesini yiikseltmeyi benimsemis olan enstitiimiiziin misyonu ulusal ve
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uluslararas igbirliklerini yiiriitecek, 6zellikle teknolojik konulardaki en son gelismeleri takip
edebilecek, gerekli tasarim, imalat, analiz ve sentez yeteneklerine sahip, yenilik¢i fikirler
iiretebilecek ve Ar-Ge projelerini yonlendirebilecek bilgi derinligi olan arastirmacilar
yetistirmek olarak belirlenmistir.

Baskent Universitesi kurum misyonu 2016-2023 Stratejik Plani’nda bilimsel nesnelligini
benimseyen, ulusal bilince sahip, arastirici, sorgulayici, iiretken, akla ve bilime saygili,
coziimleyici ve biitlinlestirici diigiince yapisina sahip, insan ve ¢evre haklarina duyarli, evrensel
hukuka saygili, yaratici ve yenilikei, ayrica Atatiirk ilkelerine bagli bireyler yetistirmek, egitim-
Ogretim, arastirma-gelistirme ve bilimi yayma etkinlikleri araciligiyla Tirk toplumunun
teknolojik, sos yo-ckonomik ve Kkiiltiirel diizeyinin yiikseltilmesine, insan sagliginin
iyilestirilmesine, insan ve ¢evresel haklariin gelistirilmesi ve korunmasina, topluma hizmetin
yayginlastirilmasina katkida bulunmak olarak tamimlanmistir (A2.1). Baskent Universitesi Fen
Bilimleri Enstitiisii kurum misyon, vizyon ve degerleri 1s181inda, fen ve miihendislik alaninda
lisans mezunlarina belirli bir alanda bilgilerini derinlestirme ve yeni beceriler kazandirmay1
hedeflemigtir. 12 anabilim dali altinda 28 program ile bu g¢abasini siirdiiren enstitii, bu
programlar ile ulusal ve uluslararasi isbirliklerini yiiriitecek, 6zellikle teknolojik konulardaki
en son gelismeleri takip edebilecek, gerekli tasarim, imalat, analiz ve sentez yeteneklerine
sahip, yenilikei fikirler {iretebilecek ve Ar-Ge projelerini yonlendirebilecek bilgi derinligi olan
aragtirmacilar yetistirmeyi amaglamaktadir.

Universite Stratejik Plan1 kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin gergeklestirilme diizeyleri, Ust
Yonetim, Senato ve Akademik Birim periyodik toplantilarinda degerlendirilmektedir. Stratejik
Plan Analiz Sistemi (STRASIS) ve Faaliyet Analiz ve Raporlama Sistemi (FARSIS) ile kayit
altina alinan tiim eylemlerin gergeklestirilme diizeyleri ve alinacak Onlemler kapsaminda
gelecek yila ait eylem planlar1 bu toplantilarda belirlenmektedir. 2021-2022 akademik yili
Enstitii faaliyetleri FARSIS sistemine yiiklenmistir.

Universite Stratejik Plani’'nda her alana yonelik amaglar belirlenerek bu amaglarmn
gerceklesmesine yonelik veri kaynaklar1 ve gostergeler tanimlanmustir. Ilgili amacin
performans gostergeleri dogrultusunda Stratejik Planin kapsadigi 2016-2023 yillar1 igin
hedeflenen iyilestirme oranlari takip edilmektedir. Stratejik planda, stratejik faaliyet alanlar
icin amac¢ ve eylemler belirlenmistir. Universite tarafindan belirlenen bilimsel iiretim,
o0grenmeyi miikemmellestirme ve toplum gereksinmelerine yanit vermek olarak tanimlanan
amaglar1 kapsayan gostergeler Fen Bilimleri Enstitiisii’nii de kapsamaktadir. Stratejik planda,
stratejik faaliyet alanlar1 icin amag¢ ve eylemler belirlenmistir. Universite kapsamindaki her
birim gibi Fen Bilimleri Enstitiisii de ilgili eylemlerin yiiriitilmesi ve esgiidiimii konularindan
sorumludur. Her yil, Stratejik Plan eylem planlar1 ¢ercevesinde birimlerin eylem plani
gerceklestirme oranlarina bagl olarak giincelleme ve iyilestirme yapilmaktadir. 2022 yilin Fen
Bilimleri Enstitiisii Stratejik plan1 kapsamimda STRASIS programinda olusan faaliyetlerin
gergeklesme seviyelerini glincellemistir (A2.2). 2023 yil1 stratejik hedefleri igin galigma devam
etmektedir.

KANITLAR

A2.12016-2023 STRATEJIK PLAN
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A2.2 FBE STRASIS EYLEM KARTLARI ESKI SISTEM

A.3. Paydas Katilimi

I¢ ve dis paydas katilimi, islemekteki olan siireci kontrol etmek adina en énemli adimlardan
biri olarak goriilmektedir. Fen Bilimleri Enstitiisiinde i¢ paydas katilimi olarak goziiken
Ogrenci Memnuniyet anketine 6nem vermekte, her yil igin verilen derslerde bu memnuniyet
anketi tekrarlanmaktadir. Bunun yaninda dersi alan 6grencilerin dersi ve dersi veren dgretim
elemanin1 degerlendirmek i¢in doldurmak zorunda olduklar1 ders degerlendirme anketi,
tiniversite genelinde toplanmakta ve degerlendirilmektedir.

Baskent Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisiiniin i¢ ve dis paydaslari asagida siralanmaktadir.
Programin i¢ paydaslari;

+  2021-2022 Degerlendirme Anketi
*  Ders degerlendirme Anketleri

Programin dis paydaslari;

e SAVUNMA SANAYIi BASKANLIGI (SSB) CALISANLARI
e TUSAS - TURK HAVACILIK VE UZAY SANAYIi A.S.

e HAVELSAN HAVA ELEKTRONIK SAN. TIC. A.S.

e HAVELSAN TEKNOLOJi RADAR A.S.

e STM SAVUNMA TEKNOLOJILERI MUHENDISLIK VE TICARET A.S.
e KOC BILGI VE SAVUNMA TEKNOLOJILERI A.S

e ROKETSAN ROKET SANAYI ve TICARET A.S

e ASELSAN/BITES

e FNSS SAVUNMA SISTEMLERI A.S

e SIEMED TIBBI SISTEMLER

e OZILETISIM IS SENDIKASI

e BIAS MUHENDISLIK

e ASELSAN

olarak belirlenmistir

Anabilim dallar program bazinda 6gretim elemanlar dersi degerlendirmek veya ders is yiikiinii
belirlemek amaciyla Ozelinde birime 06zgli anketler yapabilmektedir. Tim bu anket
uygulamalarindan elde edilen sonuglar akademik birim yoneticisi ve dersin sorumlusu
tarafindan incelenmektedir.

Universite yonetim bilgi sistemi veri tabani igerisinde tiim ydneticilerin ilgili birim
mezunlarnin bilgilerine erisebildikleri 6zgiin bir mezun otomasyon sistemi bulunmaktadir.
Mezunlara ait bilgiler Universite web sayfasindan cevrimici olarak ulagilabilen Mezun Veri
Tabani/Mezun Bilgi Giincelleme formu ile takip edilmektedir.
(http://truva.baskent.edu.tr/mezun/)
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Ornek olarak Biyomedikal Anabilim dalindaki 6grencilere, 2022-2023 giiz dénemi bitiminde,
bahar donemi i¢in acilmasint istedikleri dersleri iletmelerine dair bir googleform
doldurtulmustur (A3.1). Hangi lisansiistii derslerin agilmasini istediklerine dair anket yapilmus,
%75 katilimli olan bu anket sonuglari 6gretim iiyeleri ile paylasilmistir (A3.2). Burada yapilan
oneriler dikkate alinarak yeni dersler Enstitiiniin usul ve isleyis esaslar1 gercevesinde
acilabilmektedir. Bunun yani sira ana bilim daliin agmak istedigi dersler de degerlendirmeye
alinmustir. (A3.3).Son karar verme asamasinda her iki durum da degerlendirilerek agilacak ders
listesi enstitiiye bildirilmistir.

2022 yilinda Fen Bilimleri Enstitiisii genelinde yapilan i¢ (A3.4) ve dis paydas (A3.5) anketleri
degerlendirme altina alinmis ve sonuglar rapor olarak hazirlanmistir. Bu rapor Enstitii Kalite
Komisyonuna sunma ve degerlendirme agsamasina gelmistir.

KANITLAR

A3.1 DERS SECIM ANKET

A3.2 SECIM ANKET SONUCLARI
A3.3 YENI DERS ACMA ONERISI
A3.4 IC PAYDAS ANKET RAPORU

A3.5 DIS PAYDAS ANKET RAPORU

A.5. Uluslararasilasma

Uluslararasilasma kapsamimda Fen Bilimleri Enstitiisiinde lisansiistii 6grencilerin yayin
niteligini ve sayisimi artirmak, lisansiistii programlarin kataloglarinda giincelligini yitirmis
olanlarin kataloglardan ¢ikartilmasi, programlarin giincel se¢imlik derslerle giiglendirilmesini
saglamak, burslu Ogrenci sayisini artirmak, Ogrenci sayilarii artirma yoniinde goriis
bulunmaktadir. Bilgisayar Miihendisligi, Biyomedikal Miihendisligi ve Mimarlik Anabilim
dal1 lisansiistii programlarinda yabanci uyruklu 6grenci kaydinin bulunmasi, programlarin
yabanci 6grenci bagvuru potansiyeli agisindan en 6nemli gostergedir.

Uluslararasi Iligkiler ve Degisim Programlari Koordinatorliigii, uluslararasi ve ulusal alanda
Projeler kapsaminda, ¢caligmalarin desteklenmesi ve 6gretim eleman1/6grenci/personel degisimi
caligmalarinin artirtlarak stirdiiriilmesi yoniinde faaliyetlerine devam etmektedir.

Stratejik Plan igerisinde yer alan Uluslararasilasma stratejisi kapsaminda, isbirliklerinin,
hareketliligin, uluslararasi yayin sayisi ve kalitesinin artis1 ile yabanci uyruklu 6grenci sayisinin
artis1 temel performans gostergeleri olarak belirlenmistir. Her akademik donem sonunda
akademik birimlerden ve 6grencilerden gelen talepler degerlendirilmektedir. Uluslararasi yayimn
sayisini artirmaya yonelik enstitiisii blinyesinde yiiksek lisans programlarindan mezun olmak
i¢in yayin ¢ikarma sart1 getirilmis ve ilk mezunlar verilmistir. Bu uygulama 2022 yilindan
itibaren yayin sayilarinin artisinda kendini gostermektedir. (A5.1)

10
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Yurt diginda bulunan iiniversiteler ile ortak faaliyetlerde bulunmak uluslararasi taninirlik icin
onemli adimlardir. Biyomedikal Anabilim dali ile Drexel Universitesi arasinda yapilan isbirligi
ile “Medical Technology Innovation Course” adinda Drexel Universitesi, USA
danismanligindaki derse, sinirli sayida kontenjanla lisansiistii 6grencilerinin katilimi
saglanmigtir. 2022-2023 giiz doneminde iki adet ( Gokhan Saglam ve Dilara Durak), 2021-
2022 bahar doneminde iki adet lisansiistii 9grenci (Zeynep Busra Ayhan ve Cansu Ozyardimci)
olmak iizere toplamda dort adet 6grenci bu firsattan yararlanmistir. Sinirli kontenjan nedeniyle,
daha evvel bu dersi almis 6grencilerden olusan se¢im komitesi, basvurulardaki sorulara yazisal
cevap ve 6zgegmis degerlendirme esas olmak tizere ortak kararla bu se¢imi yapmaktadir (A5.2).

Enstitii genelinde uluslararasilagma konusunda en 6nemli gosterge, yapilan tez faaliyetlerinden
kaynakli yaym sayisinin ve kalitesinin arttirilmasidir. Uluslararast yayin sayisini artirmaya
yonelik enstitiisii biinyesinde yiiksek lisans programlarindan mezun olmak i¢in yayin ¢ikarma
sart1 getirildigi i¢in her yil 6grenci yayinlarinda artis yasanmaktadir. 2022 yilin1 da kapsayan
2021-2021 akademik donemi degerlendirmesinde tez kaynakli yayilari hem sayisini, hem de
kalitesinin arttig1 goriilmiistiir. Yayinlarin Q1,Q2 ve Q3 endeks bazli veri tutma agamasina 2020
yilinda gecilmis olup, siire¢ takibi yapilmaktadir. 2022 yilinda hazirlanan istatistiksel veri
karsilagtirmasina goére, toplam yayin sayisinda da artis goriilmektedir (A5.3).

KANITLAR
As.1 YAYIN ISTATISTIK
As.2 DREXEL UNIVERSITESI iSBIRLIGI

As5.3 Q1.Q2.Q3 ANALIZ

B. EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Dederlendirmesi ve Giincellenmesi

Fen Bilimleri Enstitiisii altindaki programlarda, Stratejik Plan kapsaminda, egitim-6gretim
politikas1 onceligi ile yiiriitiilmektedir. Programlarin tasariminda, tiim Diinyada ilerleyen
teknolojinin katkisi ile siirekli gelisime ugrayan endiistriler kapsamindaki egilimler takip
edilerek, isgiici ve sektorel ihtiyaglar dikkate alinmaktadir. Anabilim dallari tarafindan
programlarin tasarlama siirecinde, paydas gorisleri alinarak, yurt i¢i ve yurt dis1 benzer egitim
programlari incelenmektedir. Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi tarafindan belirlenen mevzuat
kapsaminda akademik birimler tarafindan tasarlanan yeni programlar, Universite Egitim
Komisyonu tarafindan degerlendirilmekte, goriis ve Onerilerine dayanarak son haline getirilen
program tasarimlari, Senato tarafindan kabul edilmesinin ardindan Yiksekogretim Kurulu
oluruna sunulmaktadir. Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanan programlara ait tim
bilgiler web sayfasi ve Bilgi Paketinde paylasilmaktadir.

Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesindeki baz1 anabilim dallar disiplinler arasidir.
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Programlarinin egitim amaglar1 ve 6grenme ¢iktilari, Ders-Program Kazanimlari Matrisi ile
belirlenmektedir. (B1.1) Dersi veren Ogretim elemanlari, derslerinin program &grenme
ciktilarini karsilama oranlarini izlemektedir. Her ders i¢in Avrupa Kredi Transfer Sistemine
(AKTS) (B1.2) gore dgrencilerin is yiikii kredileri tanimlanmis ve Universite web sayfasinda
bulunan Bilgi Paketinde tim paydaslarla paylasilmaktadir.
(http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?  dil=TR&menu=kurumsal&inner=kurumHakkinda)
Her ders i¢in 6grenme ¢iktilarinin, program ¢iktilart ve TYYC ile uyumlandirilmasi siirecinde,
Ogrenci basarisinin gostergesi olan bilgi, beceri ve yetkinliklere ulagabilmeleri i¢in bagar1 6lgme
ve degerlendirme yéntemleri tanimlanmstir (B1.3). Ogrencinin basarisim Slgme  ve
degerlendirme kriterleri, ilgili programa ait Bilgi Paketinde her ders i¢cin Degerlendirme
Yontemi ve Gegme Kriterleri boliimiinde tanimlanmistir (B1.4).  Basar1 dlgme ve
degerlendirme yontemi ile 6grenme ¢iktilarina etkisi, Program Yeterlilikleri/Dersin Ogrenme
Kazanimlar1 Matrislerinde goriilmektedir.

Ders kazanimlarinin karsilanmasi dersin sorumlusu tarafindan yapilarak, program ¢iktilar ile
eslestirilmektedir. Program ¢iktilarina ulasilamadigi durumlarda iyilestirme ¢alismalari
kapsaminda ders izlenceleri, dersin uygulanmasinda kullanilan 6gretim teknik ve yontemleri
ile  degerlendirme  yoOntemleri  giincellenerek  Bilgi  Paketine  yiliklenmektedir.
(http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/? dil=TR&menu=akademik&inner=lisans)

Program ¢iktilar1 oncelikli olarak Bologna Siireci kapsaminda Bilgi Paketinde tanimlanarak
izleme asamasinda temel referans olarak kullanilmaktadir. Bu amagla her program, program
¢iktilarin siirece uygun sekilde giincellemektedir. Universitenin akademik birimlerinde donem
sonunda yapilan Ders ve Ders Sorumlusu Degerlendirme anketleri dersin igerigine, dgretim
metoduna, 6grenme ortamina, 6gretim elemaninin performansina iliskin veriler elde edilmekte
ve gerekli iyilestirmelerin yapilmasi i¢in kullanilmaktadir. Universite genelinde uygulanan
Ders ve Ders Sorumlusu Degerlendirme anketinin yan1 sira bazi akademik birimlerin 6zelinde
de farkli anket ve formlar ile 6grencilerden geri bildirim alinmaktadir.

Ogrencilerin ders kapsamindaki degerlendirmeleri lisansiistii yonetmeliklerinde tanimlanan
esaslar ¢ercevesinde yapilmakta ve yonetim bilgi sistem iizerinden not girigleri yapilarak
olgme-degerlendirme siireci tamamlanmaktadir (B1.5). Lisansiistli programlarda anabilim dali
tarafindan uygulanan usul ve esaslar, anabilim dali web sayfalarinda yaymlanmaktadir. Bu
tanimlanan isleyis usul ve esaslarinin lisansiistii egitim- 6gretim ve sinav yonetmeliginin daha
anlagilir olmasi i¢in ve ayrica yonetmeliklerle anabilim dalina birakilan uygulamalarin usulii
ogrencilere paylasilmistir. (B1.6)

Anabilim dali bagkanliklar1 programlarin giincel tutulmasindan birince derece sorumludur ve
bu faaliyetler siireklilik gostermektedir. Ornek olarak Mimarlik Tezli Yiiksek Lisans Programi
akademik kadrosu, son iki senede ayrilan ve yeni katilan 6gretim {iyelerine bagli olarak
degismistir. Bu nedenle hem mevcut ders listesinde, hem de ders programinda giincelleme
yapilmasi planlanmis, bu planlama kapsaminda Mimarlik Tezli Yiiksek Lisans Programi ders
programinda 2022 Yili itibari ile gecerli olmak iizere 4 yeni ders kataloguna eklenmistir (B1.7).
Bu dersler ile ilgili bilgiler Mimarlik A.B.D bilgi paketine eklenmistir. (B1.8)
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KANITLAR

B1.1 PROGRAM CIKTI ORNEK

B1.2 DERS BILGI PAKETI ENER]Ji ORNEK

B1.3 ORNEK PROGRAM_CIKTILARI_ILE_TYYC_UYUMU

B1.4 DERS DEGERLENDIRME

B1.5 NOT_GIRIS_EKRANI

B1.6 ORNEK MAKINE-ISLEYIS-ESASLARI

B1.7 MIMARLIK YUKSEK LISANS PROGRAMINA EKLENEN DERS LiSTESI

B1.8 MIMARLIK ABD GUNCELLENMIS BILGI PAKETI

B.2. Programlarin_Yiiriitiilmesi (Odgrenci Merkezli Odrenme, Odretme Ve

Dederlendirme)

Stratejik Planmn temel ilkelerinden biri olan &grenci merkezli egitim tiim Universitede
benimsenmistir. Derslerin kapsaminda 6grencilere nitelik kazandirmak i¢in farkli yontemler de
kullanilmaktadir.

1. Anlatim: Ders veren 0gretim elemani tarafindan ele alinan konu tahtada veya bilgisayar
destekli sunum esliginde O0grenciye anlatilmaktadir. Anlatim dersi veren &gretim elemant
tarafindan diiz anlatim seklinde olabilecegi gibi, tartisma veya interaktif olarak da
yapilabilmektedir. Eger 6grenci isterse veya 6gretim tiyesi konunun anlasilmadigin diigiiniirse
konu tekrar anlatilabildigi gibi online egitim siirecinde yapilan video kayitlar1 da
paylasilabilmektedir. Ders kaynaklar1 OYS (Ogretim Y netim Sistemi) veya e-mail aracilityla
Ogrenci ile paylasilarak konu anlatiminin pekistirilmesi ve desteklenmesi saglanmistir.

2. Odev/Derleme: Derste anlatilan konularin 6grenci tarafindan daha iyi anlasilmasi1 amaciyla
bireysel veya takim halinde verilen ddevler, 6gretim amaciyla kullanilmaktadir. Ayn1 zamanda
odevler konu ile ilgili literatiir taramasi, son gelismelerden haberdar olunmasi, sunu/rapor
hazirlama ve sunma ve derleme yazimi olarak gergeklestirilmektedir. Derlemelerin dergi
basimi i¢in bagvuru yapilmasi tesvik edilmekte ve basvuru ile ilgili belgelerin hazirlanmasi
dlgme degerlendirmeye dahil edilmektedir. Odevlerin/sunularm ders degerlendirmesine
katkilar yiizde olarak her dersin bilgi paketi icerisinde belirtilmektedir.

3. Ogrenci sunumlari: Derslerde 6grencilere makale sunumu yaptirilarak &grencilerin
arastirma sunum deneyimi kazanmalar1 saglanmakta ve bu sunumlar 6l¢me degerlendirme aract
olarak kullanilmaktadir (B2.1).

4. Proje: Ogrenciler bireysel veya takim halinde projelerde gérev alir ve/veya derlerde bir
dlgme degerlendirme yontemi olarak projelendirme yapar. Ornek bir dosya ekte verilmektedir
(B2.2).
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5. Arasmav/Final Smavlari: Olgme ve degerlendirme temel araci olarak dénem ortasinda ve
déonem sonlarinda smavlar diizenlenmekte olup, lisansiistii egitimin vazgecilmez
uygulamasidir. Ornek bir dosya ekte verilmektedir (B2.3).

6. Soru-yamit: Bazi ana bilim dallarimizda derste konu anlatimi sirasi ve sonrasinda veya ders
haricinde 6grencilerin sorularinin yanitlanmasi seklinde uygulamalar da yapilmaktadir. Ayrica
verilen 6devler konusunda da yine soru-yanit seklinde 6gretim gergeklestirilebilmektedir.

Ogrenme ve igerik yonetim sistemi OYS uygulamasi ders notlarinin, ¢alisma kagitlarmin
giincellenmesi, projelerin paylasilmasi ve kaynaklara erisim yonii ile 6grenci merkezli bir
uygulamadir ve ders yonetimine yardimci bir arag olarak kullanilmaktadir. OY'S uygulamasinin
ogretim elemanlarinca daha etkin kullanilmasina yonelik egitimler verilmektedir. Universitede
lisansiistii programlarda hazirlanacak tezlerin igerik ve format biitiinliigiinii saglamak amaci ile
tez yazim kilavuzu bulunmaktadir.

Ogrencinin basarisim 6lgme ve degerlendirme kriterleri, ilgili programa ait Bilgi Paketinde her
ders i¢in Degerlendirme Yontemi ve Gegme Kriterleri boliimiinde tanimlanmistir. Basar1 6lgme
ve degerlendirme yontemi ile 6grenme ¢iktilarina etkisi her ders i¢in olusturulmus Program
Yeterlilikleri/Dersin Ogrenme Kazanimlar1 Matrisinde gosterilmektedir. Bu siireg, Bilgi Paketi
ile Ogrencilere ilan edilmekte ve yonetmelikler ile gilivence altina alinmaktadir
(http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?
dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=641&ders=641105)
(http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?
dil=TR&menu=akademik&inner=programCiktilariMatrisi&birim=641).Program ve  ders
ogrenme ciktilarinin bagari 6lgme ve degerlendirme yontemi ile 6l¢limii, ders izlencelerinde ve
Bilgi Paketinde her derse ait Degerlendirme Yontemi ve Gegme Kriterlerinde tanimlanmigtir.
Olgiimler; ara smav, final sinavi, ddev ve projelerin vb. degerlendirilmesiyle yapilmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Engelliler Danmisma ve Koordinasyon Yonetmeligi geregince
kurulan Universite Engelli Ogrenci Birimi her egitim—dgretim yili basinda engelli 6grencileri
kayit sirasinda tespit ederek, birim hakkinda bilgi vermektedir. Bu birim, 6grencilerin
akademik, fiziksel ve sosyal yasamlarma yonelik ihtiyaclar1 dogrultusunda gerekli dnlemler
almakta, iiniversitede bulunan diger birimler ile esgiidimli olarak c¢aligmalarini
stirdirmektedir. 2022 yilinda Molekiiler Biyoloji ve Genetik tezli yliksek lisans programina
kayith 6grenci tez savunma jlirisine girmis ve tez jiirisinin basarili bulduguna dair raporu Fen
Bilimleri Enstitiisiine ulasmistir (B2.4).

KANITLAR

B2.1 MOLEKULER YUKSEK LISANS OGRENCI SUNUMU ORNEK

B2.2 BIL SINAV PROJE ORNEKLERI

B2.3 Is Saglig1 ve Giivenligi ABD Sinav Ornegi
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B2.4 MBVG TEZ SAVUNMASI TUTANAGI

B.3. Ojrenme Ortam ve Kaynaklari

Fen Bilimlerine bagli miithendislik alaninda faaliyet gdsteren ana bilim dallar1 2022 yilinda yeni
miihendislik binasinda faaliyet gdstermeye baglamistir (B3.1). 2022 Agustos ayinda
Miihendislik Fakiiltesinin ve Fen Bilimleri Enstitiisiiniin tasinma islemi tamamlanmistir. 2022-
2023 Giiz Yariyih itibariyle Miihendislik yeni binasinda egitim faaliyetleri yeni derslikler
kullanilarak baglamistir (B3.2). 9 Anabilim dalimizin faaliyet gosterdigi bu yeni binanin
ozellikleri agsagidadir.

e 7 Bin 500 metrekarelik alan

o 3 bloktan

e 75 adet labarotuvari ile bir aragtirma blogu
e 36 adet derslik ile derslik blogu

e 186 adet ofisiyle ofis blogu

e Yesil kampiis 6zelligine hizmet

e 120 kisilik 4 adet anfi,

e 130 kisilik konferans salonu

e 4 adet serbest ¢aligma alani

e 4 adet toplant1 salonu

e 3 seminer salonu da yer alacak

e 1200 metrekare agik terasl kafeteryasi
e 3600 metrekare sergi alanlar1

e I¢ bahge alam

e Giines Enerji sistemleri ve otopark

Bunun yani sira, Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimiiniin bagli bulundugu Fen-Edebiyat
Fakiiltesinde 14 adet derslik ve bir konferans salonu bulunmaktadir. Dersliklerde masaiistii
bilgisayar ve projektor mevcuttur. Dersliklerde tek kisilik masa ve sandalyeler bulunmaktadir.

Miihendislik binas1 haricinde faaliyet gosteren Mimarlik Anabilim dalinda ise Sinif,
laboratuvar, kiitiiphane, stiidyo; ders kitaplari, ¢evrimigi (online) kitaplar/belgeler/videolar vb.
kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina
sunulmustur. Ogrenme ortam1 ve kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kurumda egitim-6gretim ihtiyaglarina tiimiiyle cevap verebilen, kullanici dostu, ergonomik, es
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zamanlt ve es zamansiz Ogrenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme ayrica O6lgme ve
degerlendirme ve hizmet i¢i egitim olanaklarina sahip bir O0grenme yoOnetim sistemi
bulunmaktadir. Ogrenme ortami ve kaynaklar1 dgrenci-6grenci, 6grenci-6gretim elemani ve
Ogrenci-materyal etkilesimini gelistirmeye yonelmektedir.

Fen Bilimleri Enstitiisti biinyesinde yliriitiilen tiim ( uzaktan erisim programi hari¢) Doktora,
Tezli/Tezsiz Yiiksek Lisans Programlarina ait dersler 2021-2022 Bahar Doneminde ve 2022-
2023 Giiz Déneminde yiiz yiize olarak verilmistir. Uzaktan erisimli programimiz olan Bilisim
Sistemleri Tezsiz Yiiksek Lisans Programi acildigi andan itibaren uzaktan egitim ile devam
etmektedir.

Derslerin yiiz yiize yapildig1 her iki donemde de ¢evrim i¢i kaynaklara aktif olarak erigim
saglanmistir. OYS tlizerinden dersler acilmig, 6grenci kayitlart gerceklesmistir. Buna 6rnek
olarak Bilgisayar Miihendisligi Anabilim dalindaki 2021-2022 Bahar Déneminde (B3.3) ve
2022-2023 Giiz Doneminde agilan dersler gosterilebilir (B3.4).

KANITLAR

B3.1 MUHENDISLIK YENI BINASI

B3.2 YENI BINA SINIFLAR LABORATUVARLAR KANIT
B3.3 BIL 2021-2022 BAHAR MOODLE ACILAN DERSLER

B3.4 BIL 2022-2023 GUZ MOODLE ACILAN DERSLER

B.4 Akademik Destek Hizmetleri:

Fen Bilimleri Enstitiistine kayith 6grencilerin iiniversite yasantilan siiresince, kayith olduklar
boliim/programin egitim programlart ve mevzuat ile ilgili her tiirlii danigma gereksinimlerini
karsilamak, akademik faaliyetlerini sorunsuzca yiriitmelerini saglamak amaci ile Akademik
Danismanlik  Yonergesinde tanimlanan siire¢  kapsaminda akademik danigman
belirlenmektedir. Fen Bilimleri enstitiisii Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav ydnetmeligine
gore kaydini yaptiran 6grencilerimize ilk doneminde danigman atamasi Anabilim Dal1 bagkani
ilizerine yapilmakta olup, daha sonra Anabilim Dal1 altindaki akademik personelin tizerindeki
yiik miktarina gore atamalar yapilmaktadir. Danismanlik dagiliminin esit olmasina 6zen
gosterilmektedir. Universitedeki 6grencilerin Universite yasantilar siiresince, kayitl olduklari
bolim/programin egitim programlar1 ve mevzuat ile ilgili her tiirlii danisma gereksinimlerini
karsilamak, akademik faaliyetlerini sorunsuzca yiiriitmelerini saglamak amaci ile Akademik
Danigsmanlik Y&nergesinde tanimlanan siireg kapsaminda akademik danisman belirlenmektedir
(B4.1). Fen Bilimleri Enstitiisiinde yonetmelik geregi uygulanan danismanlik atama siireci
lisansiistli 6grencilerine daha iyi anlatilmasi igin siire¢ diyagrami hazirlanmis ve Fen Bilimleri
Enstitiisii web sayfasmnin igerisindeki kalite sekmesinde yaymlanmistir (B4.2). Ogrenciler
siireci BUOBS (Ogrenci Bilgi Sistemi) iizerinden takip eder ve &grencilerin akademik
yonlendirilmeleri, ders programlari1 basari durumlarinin izlenmesi, sorun tespitleri ve sorunlara
¢Oziim Onerileri danigmanlar tarafindan yapilmaktadir. Akademik danismanlik siirecine yonelik
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Ogrenci geri bildirimleri Fen Bilimleri Enstitiisii genelinde 6grenci memnuniyet anketi
degerlendirmesi ile alinmaktadir. Tiim anabilim dallarindan gelen 6grenci anketleri bir biitiin
olarak degerlendirilmektedir.

Bunun yani sira anabilim dallar1 istemeleri halinde kendileri tarafindan gelistirilen danigman
degerlendirme anketi ve/veya birim Ozelinde Ogrenci memnuniyet anketleri icerisinde
danismana yonelik sorular uygulayabilme imkani1 bulunmaktadir.

KANITLAR
B4.1 AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI

B4.2 DANISMAN ATAMASI SURECI

B.5 Sosval, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin tanimli prosediirii ile ilgili yonerge ¢ercevesinde
ylriitiilmekte olan 6grenci topluluklari, mesleki ve sosyal amagli olmak iizere iki grupta
toplanmaktadir. Mesleki amagli topluluklar &grencilerin mesleki gelisimlerinde, farkli
iiniversitelerden akademisyenler ve 6grencilerle iletisim kurarak birikimlerini artirma siireci
gibi gelisimlerini destekleyecek etkinliklerde rol oynamaktadir
(http://kultur.baskent.edu.tr/kw/index.php).  Sosyal amagli topluluklar ise mesleki
gelisimlerinin yam sira dgrencilerin sosyal ve spor uygulamalar1 yoniinden de kendilerini
gelistirmelerine olanak saglamaktadir(http://sporm.baskent.edu.tr/kw/index.php) (B5.1).

Yiksek lisans Ogrencileri istemeleri halinde lisans seviyesindeki topluluklara iiye
olabilmektedir veya bu topluluklarin faaliyetlerine katilabilmektedir. Bu sayede ulusal veya
uluslararasi proje veya yarigmalarda lisans 6grencileri ile {iniversitemizi temsil etme sansina
sahip olmakta, basarilar1 ile hem {tniversitemizin, hem de kendilerinin taninirhigini
arttirmaktadir.

Ornek olarak Molekiiler Biyoloji ve Genetik anabilim dalina kayitli 6grenciler, yine ayni isimli
boliim biinyesinde kurulan mesleki “BasGen” topluluguna iiye olabilmektedirler. Boylelikle
dersleri disinda kendilerini sosyal ve kiiltiirel alanlarda gelistirebilecekleri, mesleki anlamda da
basarilarim1 arttirabilecek etkinlikler diizenleyebilmekte ve onlara katilabilmektedirler.
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii 6grencilerinin aktif olarak gorev aldiklari BasGen
Toplulugunun amaglari; ¢esitli ortamlarda diizenlenen, molekiiler biyoloji ve genetik alanlar
ile ilgili yurti¢i ve yurtdist etkinlikleri, kurumsal calismalari, {iniversiteler arasi proje
gruplariin ¢aligmalarini {iniversite 6grencilerine aktarmak ve bdylece molekiiler biyoloji ve
genetik konusundaki calismalarla yurt igi ve yurt dis1 arenada Universitenin ismini duyurmak,
cesitli sosyal sorumluluk projeleri gelistirerek Universitenin adin1 bu tiir projelerle giindeme
getirmek, sanal platform ve gesitli sosyal paylasim aglar1 ile molekiiler biyoloji ve genetik
konusundaki gelismeleri ve etkinlikleri tiyelere ve ziyaretcilere duyurmak, Molekiiler Biyoloji
ve Genetik Bolim ve Anabilim dali programlarimi tanitmak ve bilimsel konular hakkinda
insanlar1 bilgilendirmektir. Programlardan mezun olan iiyeler “Mezun “Uye” statiisiinde
topluluk Ttyeliklerini devam ettirebilmektir. Basgen’in diizenledigi Ogrenci etkinlikleri
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bulunmaktadir. Topluluga iiye Ogrencileri bu etkinliklerin gerceklesmesinde etkin rol
oynamakta ve akademik ve sosyal gelisimlerine katkida bulunmaktadirlar. (B5.2)

KANITLAR

Bs.2 SOSYAL TOPLULUKLAR LISTESI

Bs.2 BASGEN ETKINLIK TABLOSU SOSYAL TOPLULUKLAR LISTESI

B.6. Ogretim Kadrosu- Odgretim Yetkinlikleri ve Gelisimi:

Bagkent Universitesi 6gretim iiyesi kadrolarindan birine atanmak veya bir {ist unvana
yiikseltilmek Baskent Universitesi Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Yonergesi ilke ve
esaslarina ve 6gretim iiyesinin bagli oldugu Fakiilte i¢in belirlenen Olgiitlere uygun olarak
yapilmaktadir. Bu kapsamda bakildiginda Fakiilteye bagh 6gretim elemanlar1 ayn1 zamanda
Enstitiiye bagli Ogretim elemanlar1 olarak kabul edilmektedir ve atama-ylikseltme ve
yetkinlikleri Fakiilteler tarafindan takip edilmektedir. Bu siire¢ igerisinde Enstitiiye bagh
lisansiistii faaliyetleri de degerlendirilmektedir. Fen Bilimleri Enstitiisii a¢ilan lisansiistii
programlarda ders saati iicretli (DSU) 6gretim elemani kullanabilme imkanina sahiptir. Bu
amagla gorevlendirecegi Ogretim elemanlarmi  secerken Oncelikle gegmis bilimsel
performansina, verecegi konu hakkindaki yetkinligine ve ulusal/uluslararasi ¢alistigi firmadaki
tecriibesini degerlendirir. Bunun yani sira doktora mezunu olup, egitim ve gretim konusundaki
bilgi aktarim tecriibesi de onemli bir Kriterdir.

Atama ve yiikseltme bagvurularin degerlendirilmesinde adayin akademik nitelik ve performansi
ayrintili bir bigimde incelenmektedir. S6z konusu degerlendirmede adayin bilim alanindaki yeri
ve potansiyeli, egitime katkisi, mesleki deneyimi ve toplumsal katkisi, boliim veya anabilim
dalinin hedeflerine yonelik getirdigi ya da getirebilecegi katkilar, Universitenin yonetimine ve
kurumsal yapisina katkis1 ve diger tiniversite hizmetleri, kisisel ve sosyal Ozellikleri de
atanacagi goreve uygunlugu bakimindan dikkate alinir.

Mevcut kadronun alan uzmanliklari ile akademik ¢alisma alanlari ve giincel geligsen teknolojiler
acisindan yetkinlikleri &gretim kadrosunun alan 6gretimi acisindan kapsayici niteliginin
gostergesini olusturmaktadir. Arastirma kabiliyetinin artirilmasi ve 6gretim programindaki ders
cesitliliginin gliglendirilmesi motivasyonu ile 6gretim elemani adaylarinda aranacak nitelikler
ve katkilar bu siirecte 6nemlidir. Adaylarda aranan aragtirma ve egitim altyapisina yonelik
sartlar ilanlarda acik¢a belirtilmektedir.. Yurtdisinda doktora sonrasi arastirmalarda bulunmus
adaylarin {iniversite vizyonuna saglayacagi potansiyel katkilar ayrica onemsenmektedir.
Adaylarin yer aldiklar1 projeler Ar-Ge potansiyeli ve Universitenin dis kaynakli desteklerinin
artirilmasi agisindan gosterge olusturmaktadir.

Ogretim elemanlarinin sene boyunca yaptiklar faaliyetler Akademik Bilgi Toplama Araci-
ABTA ile toplanmaktadir. Akademik Degerlendirme Koordinatorliigii tarafindan yayinlanan
Akademik Bilgi Toplama Araci-ABTA ile elde edilen veriler, akademik birim performanslari
ve bireysel performanslar olarak web sayfasinda yaymlanmaktadir. Her yil Rektorliik
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Makamimin takdiri ile kategorik bireysel degerlendirmeler tesvik ikramiyesi ile
odiillendirilmektedir. Akademik Degerlendirme Koordinatorliigii tarafindan hazirlanan 2022-
2023 ABTA degerlendirmeleri yaymlanmustir.

Universite Siireglerinde uygulanan ve gozetilen 6gretim yetkinligi esaslar1 fakiilte ve boliimler
icin gegerli oldugu gibi; her bir boliim 6gretim elemani enstitii 6gretim elemani oldugundan bu
siiregler enstitii icinde gecerlidir. Cevrimigi egitici egitimlerinin yani1 sira hizmet i¢i egitimler
Ogrenme ve Ogretme Merkezi (BOGEM) tarafindan verilmektedir. Uzaktan/karma egitim
siireglerinde ihtiya¢ duyulan teknopedagojik becerileri artirilmasi igin 6gretim elemanlarina
yonelik egitimler verilmektedir (B6.1) (Baskent Universitesi Ogrenme ve Ogretme Merkezi -
Baskent Universitesi (baskent.edu.tr)). Ayrica, BUZEM tarafindan OYS MOODLE Kilavuz
ve Videolari, Microsoft Teams Kilavuz ve Videolar ile diger araglar ve yazilimlarin kullanim
kilavuz ve videolar1 hazirlanarak BUZEM’in web sayfasinda paylasilmistir (B6.2) (Baskent
Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi (baskent.edu.tr)). 2021-2022 Giiz yarryilindan itibaren
orgiin 6gretime devam edilmistir.

KANITLAR
B6.1 BOGEM WEB SAYFASI

B6.2 BUZEM WEB SAYFASI

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Kurumun arastirma-gelistirme (AR-GE) politikasindaki temel hedefin {ist seviyede hizmetin
verilebilmesi ve bu amag¢ dogrultusunda bilginin {iretilebilmesi, iiretilmis olan bilginin
paylasilip yararli uygulamalara donistiiriilebilmesidir (C1.1). Arastirma-gelistirme (AR-GE)
politikalarina ait stratejik amaglar (C1.1); Yaraticiligin ve yenilik¢i ¢alismalarin 6zendirilmesi,
Disiplinler arasi ¢aligmalarin yayginlastirilmasi, Uluslararasi indekslere girilebilecek dergilerin
yayimlanmasi, Bilimsel iiretime 6zendirilmesi ve bunu destekleyebilecek altyapinin en {ist
diizeye ¢ikarilabilmesi, Isletmelerin gelisebilmesi ve ekonomik etkinlikleri arttirabilmek igin
gerek duyduklar1 bilginin ve teknolojinin aktarilabilmesi olarak belirlenmistir. Ogrencilerin
bilimsel yayin sayilarinin arttirilmasi konusunda goriisiilmiis ve Enstitli Anabilim Dallarinda
ylriitiilen tezli yiiksek lisans programlarinda kayitli &grencilerin tez savunma sinavina
girebilmeleri i¢in; Ulusal veya Uluslararasi endekslerce taranan hakemli dergilerden birine en
az bir makalenin veya Uluslararasi bir kongre, konferans veya sempozyumda sunulmak iizere
en az bir bildirinin génderilmis olmas1 kosullarindan birinin aranmasina karar verilmistir. Bu
kararin uygulanmaya baslamasiyla 6grenci yayin sayilarinda kayda deger bir artis oldugu
goriilmektedir. Her akademik yilin basinda anabilim dallarindan tezlerden yaptiklar yayinlar
ile topladiklar: bilgileri Enstitii yonetimine iletirler. Ornek olarak Bilgisayar Miihendisligi
anabilim dalinin 2022-2023 akademik yili basina kadar son 1 yilda yaptiklar1 yayinlarimin
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bildirilmesi gosterilebilir (C1.2). Bu konu bilimsel iiretimin 6zendirilmesi ve bunu
destekleyebilecek altyapinin en iist diizeye ¢ikarilabilmesini destekler niteliktedir (C1.3).

Arastirma kaynaklari, oncelikli arastirma alanlarmi destekleyecek sekilde yonetilmektedir.
Tiim bu uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglari
paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmakta ve ihtiyaglar/talepler dogrultusunda
kaynaklar ¢esitlendirilmektedir.

Universite i¢i arastirma kaynaklarinin tahsisine yonelik kriterler; 2018 yilinda yiiriirliige girmis
olan Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etigi Yonergesi
(https://www.baskent.edu.tr/upload/files/bilimselarastirma_yong 18.pdf) gergevesinde
yiiriitilmektedir. Bu yonerge ve proje bagvurularimin sistematiginin olusturulabilmesi igin
BITTO tarafindan kullanilan TTO Yé&netim Bilgi Sistemine ek sekilde gelistirilen Proje Giris
Ekran1 ve Paydas Portali uygulamasi kullanilmaya baslanmustir. Universite igi kaynaklarin
bilimsel aragtirma projesi yonergesi (C1.4) cercevesinde bilimsel arastirma projelerinde
kullanilmasi, BAP Komisyonu tarafindan incelenmekte ve Etik Kurul goriisii alinarak
yapilmaktadir. Fen ve Miihendislik Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Etik Kurulu (C1.5) ilgili
yonergelerde belirlenen hususta arastirmalarin yetkinligini degerlendirmektedir.

Bilimsel iiretkenligin artiritlmast yolu ile toplumsal katkinin saglanmasi agisindan farkli
alanlarda lisanstistii egitim programlar1 yiiriitiilmektedir. Lisansiistii programlar i¢inde yer alan
doktora programlarinin amaglari arasinda; 6grencilerin bagimsiz sekilde arastirma yapabilmesi,
bilimsel olaylarin derin bir bakis acisiyla irdelenebilmesi ve yorumlanabilmesi gibi
yeteneklerin kazandirilmasinda rol oynamaktadir. Ogrenciler bu yeteneklerini 6zgiin ve
yenilikler igeren bilimsel tez ¢aligmalarini tamamlarken ortaya koymaktadir. Doktora
programlar1 kapsaminda hazirlanacak tezin; bilime katkisi, yeni bir bilimsel yontemin ortaya
konmas1 ya da bilinen bir metodun yeni bir alana uygulanmasi 6zelliklerinden en az birini
kapsamasi gerekmektedir (C1.6).

KANITLAR
C1.1 BUGEP ARASTIRMA

C1.2 2022 BILMUH_OGRENCI_MAKALE

C1.3 YAYIN KARARI 2022

C1.4 BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI YONERGESI
C1.5 BILIMSEL ARASTIRMA VE ETiK KURULLARI

C1.6 LISANSUSTU EGITiM OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
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Arastirma personelinin yetkinligi, Baskent Universitesi Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme
Yonergesi (C2.1) cercevesinde belirlenen asgari kosullara ek olarak her akademik birim i¢in
saglanmaktadir. Arastirma kadrosunun yetkinliklerinin gelistirilmesi amaciyla farkli dis
kaynaklara olan ulasimin arttirilarak projelere bagvuru bilgilendirmeleri diizenli olarak
yapilmaktadir. BITTO ve Akademik Degerlendirme Koordinatorliigii tarafindan bu desteklerin
ve imkanlarin yeterliligi ol¢iiliip, sonuglar1 iist yonetim tarafindan degerlendirilmektedir.
Kurumda, o6grenim elemanlarimin arastirma yetkinliginin  degerlendirilmesine ve
gelistirilmesine yonelik uygulamalar yiiriitiillmektedir. Ancak bu uygulamalarin sonuglar
izlenmemektedir. Arastirma kadrosunun siirecteki yetkinliginin 6l¢iilmesi, Akademik Personel
Performans Olgme ve Degerlendirme Sistemi (C2.2) ile degerlendirilmektedir
(hhtp://performans.baskent.edu.tr/). Stratejik Planinda belirlenen amag¢ ve hedefler
dogrultusunda arastirma, teknoloji gelistirme faaliyetleri hedeflenmektedir.

Ulusal kapsamda oncelikli hedef olarak bolgesel kuruluglar ile ortak tez faaliyetlerinin
yiiriitiilmesi ve is birlikleri adimlarinin atilmasi hedeflenmistir. Lisansiistii ders vakitlerinin
18.00-21.00 saatleri arasinda olmasi, kurumlarda c¢alisan ve lisansiistii ¢aligma yapmak
isteyenler agisindan biiyiik kolaylik saglamaktadir. Lisansiistii egitimde isbirligi talep edecek
kurumlarin 6grenci potansiyeli ve diger hususlarda degerlendirilmesi sonucunda, karsilikli
olarak protokol imzalanmasi durumunda, programlara tam zamanli 6grenci olarak kabul edilen
Kurum c¢alisan1  Ggrencilerin  ddeyecekleri  egitim iicretinin  %30’u oraninda indirim
uygulanmaktadir. Lisansistii egitimde isbirligi talep edecek kurumlarin Kurumsal
Yoneticilerinin Enstitlimiizii ziyaret etmeleri ve/veya yazili talepte bulunmalar1 gerekmektedir.
Anlagmali kurumlarin listesi bulunmaktadir (http://fbe.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?
birim=910&menu_id=4&dil=TR&did=39243). ikinci taraf ile lisansiistii egitim-dgretim is
birligi protokolii bulunmaktadir

Anlagsmali kurumlar sayesinde, bir taraftan 6grencilere 6grenim iicretlerinde indirim imkani
saglanirken, diger taraftan da yapacaklari tez calismalarinda hem Bagkent {iniversitesi, hem de
kurum olanaklarini birlikte kullanabilme imkaninin 6nii agilmstir.

Anabilim dallarina bagl 6gretim elemanlar1 diger {iniversitelerde yapilan yiiksek lisans ve
doktora jurilerine katilarak, diger iiniversitelerle yapilabilecek is birligi acisindan temel
goziiken faaliyetlerini de gergeklestirmektedirler (C2.3).

KANITLAR
C2.1 ATAMA YUKSELTME VE PERFORMANS OLCUTLERI YONERGESI
C2.2 PERFORMANS OLCME VE DEGERLENDIRME SISTEMI

C2.3 MIMARLIK AKADEMIK PERSONELIN KATILDIGI JURILER

C.3. Arastirma Performansi

Universitedeki arastirma performans: stratejik planda belirlenen hedeflerin gergevesinde
STRASIS sisteminde tamimlanmis performans gostergeleri ile degerlendirilmektedir. Ogretim
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elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesi i¢in Akademik Personel Performans Olgme
ve Degerlendirme Sistemi kullanilmaktadir. Arastirma performansina yonelik faaliyetlerin
tammlandig1 bu sistemde; akademik, idari ve diger egitsel faaliyetler degerlendirilmektedir.
Universitenin arastirma performansinin izlenmesi iizere 5 kisimdan olusan Girisimci ve
Yenilik¢i Universite Endeksi Gosterge Setinde tanimlanan siirecler izlenmektedir (C3.1).
Siiregler sonunda ilk 50 sirada goriilen tniversiteler agiklanmaktadir (C3.2). Bu gostergenin
Birinci kisminda bilimsel yayin sayisi, atif sayisi, Ar-Ge ve yenilik destek programlarindan
alinan proje sayist ve Ar-Ge ve yenilik destek programlarmdan alinan fon tutar:; Ikinci
kisminda patent/faydali model/tasarim basvuru ve belge sayisi; Ugiincii kisminda {iniversite-
sanayi isbirliginde yapilan Ar-Ge ve yenilik projeleri sayisi ve projelerden alinan fon tutari,
uluslararas: igbirligi ile yapilan Ar-Ge ve yenilik proje sayist ve elde edilen fon tutari,
dolasimdaki &gretim elemani/6grenci sayisi; Dordiincli kisminda lisansiistii  seviyede
girisimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon yonetimi ders says1 ile Universite disina yonelik
diizenlenen girigsimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon yonetimi egitimi/sertifika programi
say1st; Besinci kisminda ise akademisyenlerin teknoparklarda, kulugka merkezlerinde ortak
veya sahip oldugu faal firma sayisi izlenmektedir. Enstitlimiizdeki 6grencilerimizin bilim
diinyasina ve iilkeye kars1 duydugu sorumluluklar kapsaminda, ekonomik gelismeye ve nitelikli
insan giicliniin yetistirilmesine katki saglamak ve etkin ve verimli bir {iretken olabilmeleri i¢in
Ogrencilerin arastirma performansini artirtlmasini hedeflenmektedir. Bu hedefimizi bilimsel
yayin sayismin artist ile gerceklestirilmektedir. Ogrencilerimizin bilimsel yayin sayilarmin
arttirllmasi konusu Enstitii Kurulumuzun 3 Nisan 2019 tarihli toplantisinda goriisiilmiis ve
Enstitiimiiz anabilim dallarinda yiiriitilen tezli yiiksek lisans programlarinda kayith
Ogrencilerin tez savunma sinavina girebilmeleri i¢in; Ulusal veya Uluslararasi endekslerce
taranan hakemli dergilerden birine en az bir makalenin veya Uluslararasi bir kongre, konferans
veya sempozyumda sunulmak iizere en az bir bildirinin goénderilmis olmasi kosullarindan
birinin aranmasina karar verilmisti. 2022 yilinda ise bu kararda diizenleme yapilarak ve tam
makale olarak hazirlanmis yaymlarin da bu kapsamda degerlendirilmeye alinarak, endeksli
dergilerde yaymn yapma imkani genisletilmistir (C3.3).

Ogretim elemanlarinin performanst Akademik Personel Performans Olgme ve Degerlendirme
Sistemi ile izlenerek degerlendirilmektedir ve ddiillendirilmektedir. (C3.4) Akademik personel
icin performans kriterleri dort temel grup altinda toplanmistir: a) Yayinlar b) Diger Akademik
Faaliyetler ¢) Egitim ve Basar1 d) Idari Gorevler “idari gérevler”, sadece akademik idari
kadrolarda gérevi olan personel igin ilave bir oran olarak uygulanmistir. Ogretim {iyeleri ve
ogretim gorevlilerinin toplam performans puaninin dagilimi; yayinlar (%35), diger akademik
faaliyetler (%30) ile egitim ve basaridan (%35) olusmaktadir. Idari gérevi olan akademik
personele ise mevcut performans skoruna %10 oraninda idari gérev puani eklenmistir.
Okutmanlar icin performans degerlendirme sistemi, Ekim 2016 tarihi itibariyle diizenlenerek
yiiriirliige girmistir. Performans kriterleri belirlenirken Baskent Universitesi Ogretim Uyesi
Atama ve Yikseltme Yonergesindeki tiim maddeler performans sistemine dahil edilmistir.
Mevcut atama ve yiikseltme kriterlerinden farkli olarak dgrencilerin donem sonunda 6gretim
elemanini degerlendirme puanlari da performans degerlendirme sistemine eklenmigtir. Bu
yontemle Ogrencilerin 6gretim elemaninin etkinligini degerlendirmesi ve performansa
yansitilmast miimkiin olmustur. Ogrenci degerlendirmeleri, bir akademik yil igerisinde
degerlendirme yapan &grenci sayisi toplaminin ortalama puaninin alinmastyla saptanmistir.
Bagkent Universitesi Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Y&nergesinde bulunmayan ve ilave
edilen kriterlerin puanlar1 belirlenirken diger kriterlerin agirliklar1 ve puanlari ile uyumlu
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olmasi1 saglanmistir. Ilave edilen performans kriterleri ABTA’ya eklenerek bilgi toplama
isleminin otomasyon ile yapilmasi saglanmistir. Akademik personelin performans
degerlendirme sonucu bir yillik dénem sonunda, Bireysel Performans Degerlendirme Toplam
Puani olarak aciklanir. Performans diizeylerinin saptanmasinda kullanilan puan araliklar
(http://performans.baskent.edu.tr/) web sayfasinda verilmistir. Ogretim eleman1 426 veya daha
fazla puan almis ise performans diizeyi 1. kategori, 376 ile 425 arasinda puan almig ise
performans diizeyi 2. kategori, 301 ile 375 arasinda puan almis ise performans diizeyi 3.
kategori, 226 ile 300 arasinda puan almis ise performans diizeyi 4. kategori, 126 ile 225 arasinda
puan almis ise performans diizeyi 5. kategori, 51 ile 125 arasinda puan almis ise performans
diizeyi 6. kategori ve 50 veya daha az puan almis ise performans diizeyi 7. kategoridir. Bireysel
performans degerlendirme puani; sézlesmelerin yenilenmesinde, performansa dayali yillik
iicret artisinin belirlenmesinde, tesvik ve odiillerin tahsis ve dagitilmasinda, iiniversite
fonlarindan ve kongre desteklerinden yararlanilmasinda, akademik ve idari gérevlendirmelerde
dikkate alinir. Arastirma Gorevlisi performans puani ise “Boliim Baskani1 Degerlendirmesi” ile
“Akademik Katki” puanlar1 dikkate alinarak hesaplanir. Arastirma gorevlilerinin kisisel
caligmalarma iligkin veriler de ABTA iizerinden girilmektedir. Elektronik ortamda bdliim
bagkanlarinin, arastirma gorevlilerinin performanslarin1 degerlendirmeleri saglanmaistir.
Arastirma gorevlilerinin performans puanlarinin siniflanmasi ve yorumlanmasi, degerlendirme
sonuglarina gore Performans Olgme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan
gerceklestirilmektedir. Baskent Universitesi biinyesinde yer alan &gretim elamanlarin,
aragtirma gorevlilerin ve okutmanlarin bilgileri toplanarak performans degerlendirme sistemi
kapsaminda analize edilip raporlanmaktadir. Bu raporun sonuglarina gore odiillendirme
islemleri yapilmaktadir. Enstitii bazinda degerlendirme bulunmadigindan performans
degerlendirmesi  boliim bazinda yapilmaktadir. 2021-2022 akademik performans
degerlendirmesinde ilk 3 sirada bulunan béliimler, ayn1 zamanda Fen Bilimleri Enstitiisiinde
Anabilim dali programlar1 bulunan birimlerdir (C3.5).

Her Akademik yariyilin basinda anabilim dallar1 bir 6nceki akademik yilda tezlerden yaptiklar
yayn bilgisini Enstitli Yonetimine iletiriler (C3.6). Enstitli yonetiminde toplanan bilgiler {ist
yOnetime sunumu yapilir.

KANITLAR

C3.1 YENILIKCI UNIVERSITE ENDEKSI GOSTERGE TANIMLARI

C3.2 2021 GIRISIMCI VE YENILIKCI UNIVERSITE ENDEKSI

(3.3 YAYIN KARARI 2022

(3.4 AKADEMIK PERSONEL PERFORMANS OLCME VE DEGERELNDRIME 2021
C3.5 BOLUM BAZINDA PERFORMANS DEGERLENDIRMESI 2021

(3.6 ORNEK BILGISAYAR MUH OGRENCI BILDIRI VE MAKALELERI
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Faaliyetleri ve Performansi

Fen Bilimleri Enstitiisii bilim diinyasina ve iilkeye karsi duydugu sorumluluklar kapsaminda,
ekonomik gelismeye ve nitelikli insan giiciliniin yetistirilmesine katki saglamak i¢cin Ana Bilim
Dallarimizca tez/proje ¢alismalari ve bilimsel yaymlar gerceklestirilir. Tez veya proje
hazirlanirken bilim diinyasina yenilik getirmek, yapilan calismadan elde edilen sonuglara gore
yeni yorumlamalarda bulunmak gibi hususlara 6nem gosterilmektedir. Fen Bilimleri
Enstitiistine bagli lisansiistii programlardaki tez c¢alismalarinin yiiriitiilmesinde bilimsel
standartlarin  gergeklestirilmesi ve dizgeselligin saglanmasi i¢in belirli bir siirecten
geecmektedirler. Tez siireci dort asamadan olusmaktadir (D1.1). Bu asamalar;

1. Tez Onerisi Yazimi;

Lisansiistii tezlerinin yazimma “Tez Onerisi”nin hazirlanmasi ile baglamr. Ogrencinin tez
konusu ve tezin Onerilecek basligi, 6grencinin egilimleri de gdz Oniinde bulundurularak,
danigmam tarafindan belirlenir. Ogrenci tarafindan, danmisman1 denetiminde hazirlanacak tez
Onerisi, ilgili anabilim dali bagkanliginca degerlendirildikten sonra, 6grencinin yiiksek lisans
programina baslamasindan itibaren en geg ikinci yariyilin sonuna kadar Enstitiiye bildirilir ve
ilgili EYK onay ile kesinlesir.

Tez konusu iizerinde daha sonra yapilmasi istenen degisiklikler, danigmanin onerisi, ilgili
anabilim dali bagkanliginin uygun goriisii ve ilgili EYK’nin karari ile yapilir.

2. Seminer

Seminerde, 0grencinin yapacagi tez ¢alismastyla ilgili konulardaki bilgi derinligini ve tezi i¢in
yaptig1 On arastirma, hazirlik ve planlamalarimi, yariyil sonundaki sinav donemi iginde
belirlenen tarihte, yaklasik elli dakikalik bir sunusta agiklamasi istenir.

Seminer zamanlar1 anabilim dali baskanliklarinca belirlenir ve ilan edilir. Degisiklik olarak
Biyomedikal Miihendisligi Anabilim Dalimizca, tez semineri kodlayan O6grencilerin
seminerlerine katilimlarin ¢ogaltilmasi igin, bu yil ilk defa olarak tek giinde ortak etkinlik
seklinde bu sunumlarin yapilmasi saglanmistir. Katilimin daha kolay ve verimli takibi i¢in
ayrica seminer jiirilerine kolaylik olmasi igin seminerler ayni giin veya giinlere boliinmiis ve
katilimcilarin listesi her sunum igin ayr1 ayri toplanarak, 6grencinin dosyasina yerlestirilmistir
(D1.2).

3. Tez Yazimi

Tez Onerisi Enstitiiye sunulduktan ve Enstitii Y6netim Kurulu tarafindan kabul edildikten sonra
dgrenci tezini, tez yazim kilavuzuna uygun bir sekilde yazmaya baslar. Ogrenci tezini, enstitii
tez yazim kilavuzuna uygun bigimde yazmak ve yiiksek lisans tez jiirisi oniinde sozlii olarak
savunmak zorundadir. Tez, ciltlenmemis haliyle, jlri {iyesi sayisi kadar ¢ogaltilarak,
Universitece belirlenen usul ve esaslar gergevesinde alman Intihal Raporu ile birlikte, jiiri
iiyelerine teslim edilir.

4. Tez Savunma Sinavi
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Jiiri tiyeleri tezin kendilerine teslim edildigi tarihten itibaren en geg bir ay iginde, ilgili anabilim
dali baskanliginin cagrisi iizerine toplanarak 6grenciyi tez simavina alir. Tez sinavi, yapilan
calismanin sunulmasi ve bunu izleyen soru-cevap bdliimiinden olusur. Tarihi dnceden ilan
edilen sinav dinleyicilere agik olarak yapilir ve en ¢cok doksan dakika siirelidir. Smavin
tamamlanmasindan sonra jiiri, dinleyicilere kapali olarak tez hakkinda salt cogunlukla kabul,
diizeltme veya ret karar1 verir. Jiiri karar1 en geg {i¢ isgiinii icinde, bir tutanakla ve ilgili anabilim
dali bagkanliginca ilgili midiirliige bildirilir.

Tezler ve projeler sayesinde lirettikleri bilgiyi toplumla paylasma ve toplumsal sorunlara bilim
araciligiyla tamim ve ¢Oziim getirme, Enstitiiniin temel goérevi olarak benimsemektedir.
Universite, 6grencilerin tezleri /projelerine destek saglamak icin 21 arastirma ve uygulama
merkezi ve 17 birim bulunmaktadir (D1.3). Bu ¢aligmalarin gerceklestirilmesinde 6grencilerin
kendi galistiklar1 kurumlardan veya Enstitiintin igbirligi yaptig1 ¢esitli kurumlardan imkan
saglanmaktadir.(Bu konu ile 1ilgili belge/belgeleri KVKK kapsaminda izinsiz
paylagamamaktadir.)

Lisanstistli tezlerinde/projelerinde basarili olarak gegen 6grenci kiitliphane birimi Bagkent
Universitesi Akademik Arsiv Sistemine (DSpace@Baskent) sistemine yiikleme yapar. Baskent
Universitesi Akademik Arsiv Sistemi, Baskent Universitesi biinyesinde iiretilen Kitap, makale,
tez, bildiri, rapor gibi tiim akademik kaynaklari uluslararasi standartlarda dijital ortamda
depolar, etkisini artirmak i¢in telif haklarina uygun olarak agik erisime sunar (D1.4). Fen
Bilimleri Enstitlisii Kurulunun 3 Nisan 2019 tarihli ve 2019/4.1 sayili Karar ile d6grenciler
tezleri i¢in Ulusal veya Uluslararasi endekslerce taranan hakemli dergilerden birine en az bir
makalenin veya Uluslararas1 bir kongre, konferans veya sempozyumda sunulmak iizere en az
bir bildirinin gdénderilmis olmasi kosullarin1 saglamasi gerektirmektedir. Bu bakimdan
Ogrencilerin tezleri makaleye veya bildirilere doniistiiriilerek toplum tarafindan izlenme siireci
yasanmaktadir.

Topluma diger bir katki olarak seminerler ve egitimler diizenlemek olarak goziikmektedir.
Fakiilte ve Enstitiiye bagli birimlerin ortak ¢alismasi sonucu faaliyetler planlanmaktadir. Ornek
olarak 27-28 Nisan 2023 tarihinde Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi tarafindan
diizenlenecek olan “5. Uluslararasi Sanat ve Tasarim Egitimi Sempozyumu” nun temasi
“Siirdiiriilebilirlik” olarak belirlenmistir. Mimarlik ABD Yiiksek Lisans Programi &gretim
elemanlarindan diizenleme kurulu iiyesi olarak Dr. Ogr. Uyesi Miige Bahgeci ve Ars. Gor. Elif
Nur Bek yer almigtir (D1.5). Bunun yaninda Mimarlik Anabilim dalinda meslek ortami
kapsaminda mimarligin saygin ve giivenilir bir meslek olarak gelistirilmesinin esas alindigi
programda ozellikle Mimarlar Odas1 Ankara Subesi, Ankara Biiyiiksehir Belediyesi, VEKA,
ABB Kiiltiir ve Tabiat Varliklar1 Daire Baskanlig1 ve Beypazar1 Belediye Bagkanligi gibi dig
paydaslarla ortak c¢alismalar ve paylasimlar da gergeklestirilmektedir. Bolim Ogretim
elemanlarinin diizenledigi sergiler 2022 yilinda da devam etmistir (D1.6).

KANITLAR
D1.1 TEZ SAVUNMA SINAVI ONCESI YAPILMASI GEREKENLER

D1.2 BIYOMEDIKAL 2022 GUZ SUNUMLARI
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D1.3 MERKEZLER

D1.4 TEZ DSPACE5. ULUSLARARASI SANAT VE TASARIM 2023
D1.5 5. ULUSLARARASI SANAT VE TASARIM 2023

D1.6 MIMARLIK ABD DUZENLENEN SERGILER 2022
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